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ALLEGATO A1
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE IN LOTTI SEPARATI DELLE RR.SS.AA. DI VALPERGA E SAN MAURIZIO CANAVESE.
LOTTO 1 R.S.A. DI VALPERGA
PERIODO: 5 ANNI 
CIG: 6273751F17
MODELLO PER LE DICHIARAZIONI RILASCIATE DAI SOGGETTI CONCORRENTI IN ORDINE AL POSSESSO DEI REQUISITI MORALI E PROFESSIONALI
(artt. 46 e  47  D.P.R. 28  Dicembre 2000, n. 445): 
“Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa” 
Il sottoscritto _____________________________________________________________________ 

nato a .________________________________________________ il __________________________ 

residente in cap_________città_______________________________________________prov______ 

Via/C.so/P.zza_____________________________________________________________n. ______ 

codice fiscale  ___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___ 

cittadinanza (indicare se diversa da quella italiana)________________________________________ 

in qualità di ____________________________________________________________________ 

e quindi di legale rappresentante dell’impresa_________________________________________ 

con sede legale in cap________città________________________________prov_______________ 

Via ____________________ ___________Tel___________________Fax___________________ 

e sede amministrativa in cap_________città________________________________prov________ 

Via ____________ n°_____Tel.:_______________Fax_____________e-mail________________ 

Codice fiscale_____________________________Partita IVA______________________________ 

Istituto di Credito_____________________________ Agenzia di ______________________________ 

IBAN _______________  Codice attività (conforme ai valori della classificazione delle Attività  

economiche ATECO – Anagrafe Tributaria): _______________________ 
· consapevole ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi;
· consapevole che, qualora fosse accertata ai sensi e per gli effetti dell’art. 71 e 75 del D.P.R. 445/2000, la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, l’impresa da lui rappresentata verrà esclusa dalla procedura per la quale è rilasciata, o, se risultata aggidicataria, decadrà dall’aggiudicazione medesima;
· consapevole che, ai sensi dell’art. 6, comma 11 e art. 38, comma 1-ter del D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii., qualora l’impresa non comprovi il possesso dei requisiti di partecipazione ovvero fornisca dati o documenti non veritieri circa il possesso dei requisiti di qualificazione ovvero in caso di presentazione di falsa dichiarazione o falsa documentazione, si provvederà alla segnalazione all’Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici nonché alla competente Autorità giudiziaria qualora il fatto integri gli estremi di reato;
· consapevole che, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo l’avvio del servizio, il contratto potrà essere risolta di diritto dall’ASL TO4  ai sensi dell’art. 1456 cod. civ;
· informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
D I C H I A R A 
· di partecipare:

□ singolarmente;

□ quale componente di un RTI/Consorzio→in tal caso allega modello sub E;

· che il soggetto abilitato a sottoscrivere l’offerta oggetto della presente gara in nome e per conto della ditta istante è il signor _________________________________ nato a _________________ il _________ nella sua qualità di :   _______________________________ 
                                                                                   (se procuratore - come da procura allegata);

· che i soggetti dotati di potere di rappresentanza, compresi quelli eventualmente cessati nell’anno  antecedente la pubblicazione della presente gara, sono: 
	Cognome 
	Nome 
	Luogo  

e data di nascita  
	Residenza 
	Incarico Societario 
	Data di eventuale cessazione 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


· e  che il direttore tecnico della ditta è il signor: ______________________________________ nato a ________________________________ il ___________________________;

nonché, ai sensi e per gli effetti dell’art. 38 D.Lgs. 163/2006 e s.s.m.m.i.i.,

DICHIARA

a.        che la ditta non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di cui all’art. 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267
, né vi é in corso, a carico di essa, un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
b.        che a carico del titolare o del direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale, dei soci o del direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, degli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o del direttore tecnico o del socio unico, persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società, non e' pendente alcun procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575;
c.       che nei confronti del titolare o del direttore tecnico se si tratta di impresa individuale, dei soci o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo, dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio, non e' stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18
. In ogni caso l'esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora l'impresa non dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata; l'esclusione e il divieto in ogni caso non operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima
; 

ovvero

                 sono state pronunciate le seguenti condanne ……………………………………………..

                 ……………………………………………………………………………………………..

                 ……………………………………………………………………………………………...

d.        di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55; l'esclusione ha durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non è stata rimossa;
e.        di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio; 
f.        di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara, né un errore grave nell'esercizio della propria attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;
g.       di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui si è stabiliti
; 
h.       che nei propri confronti, ai sensi del comma 1-ter, non risulta l’iscrizione nel casellario informatico di cui all’articolo 7, comma 10 del D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii., per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti;
i.        di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui si è stabiliti
; 
j.        che il titolare o il direttore tecnico se si tratta di impresa individuale, il socio o il direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo, dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, degli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o del direttore tecnico o del socio unico, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società, non rientrano nell’ipotesi di cui all’art. 38 lett. m-ter D. Lgs. 163/2006
;
k.        che, ai sensi delle disposizioni di cui alla legge 12 marzo 1999 n. 68 che disciplina il diritto al lavoro dei disabili:

□ questa Impresa ha un numero di dipendenti inferiore a 15 unità e pertanto non essendo soggetta agli obblighi di assunzione obbligatoria, è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili

oppure

□ questa Impresa ha un numero di dipendenti superiore a 15 unità e, avendo ottemperato alle disposizioni della legge n. 68/99, è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili.

A tal fine dichiara, per i necessari accertamenti, che l’Ufficio Provinciale competente è il seguente: (indirizzo completo).............……………..…......................................……….…….
l. che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell’8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo articolo 36-bis, comma 1, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006 n. 248;
m-bis)  che nei propri confronti ai sensi dell'articolo 40, comma 9-quater del D. Lgs. 163/2006, non risulta l'iscrizione nel casellario informatico di cui all'articolo 7, comma 10 del D. Lgs. 163/2006, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione SOA;
m-quater)   □ di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile    con alcun soggetto, e di aver formulato l’offerta autonomamente
;

oppure

□ di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato l'offerta autonomamente;

oppure

□ di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto al concorrente, in situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato l'offerta autonomamente
;
E DICHIARA
□     che la ditta è iscritta alla C.C.I.A.A. di .................……………………………........Registro delle Imprese dal  ...…..........……............. al n. ........……………….......per l’esercizio dell’attività oggetto della presente gara 
, data iscrizione ………………. Durata società termine …………, costituita il………….., forma giuridica………………… che a carico della società non ci sono cancellazioni in corso dal relativo Registro;
□     che la ditta è iscritta nel Registro delle Cooperative tenuto dalla competente Prefettura ……….;
□     che la ditta è una micro, piccola e media impresa
;

□     che la ditta non è una micro, piccola e media impresa;

□     che la sede INPS, per il regolare versamento dei contributi previdenziali obbligatori competente ai fini del presente appalto, è la seguente: (indirizzo completo)........................……...........……..…...…...........n.posiz.contributiva............………… □ che l’Azienda applica il contratto collettivo nazionale di lavoro del seguente settore: …………………………………..

e ha un numero di dipendenti compreso tra:

□ da 1 a 5 □ da 6 a 15 □ da 16 a 50 □ da 51 a 100 □ oltre 100;
□   Numero dipendenti utilizzati per il servizio in oggetto ……………………………………….....

□      che la sede INAIL, per il regolare versamento dei contributi assicurativi obbligatori competente ai fini del presente appalto, è la seguente:

(indirizzo completo)................………….....……………....n.posiz.assicurativa.....……….…....;
□ PAT (posizioni assicurative territoriali) ………………………..

□ Settore CCNL applicato ……………………………………..

□     che  il domicilio eletto per le comunicazioni, ai sensi dell’art. 79 D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii. è il seguente:

       sede legale _________ o amministrativa, _______________

       persona designata per le comunicazioni, _______________________ 

       Posta elettronica certificata (PEC) ____________________________ 
□ non si autorizza l’uso del fax 

ovvero

□ si autorizza espressamente l’invio delle comunicazione al numero di fax seguente    ______________________;
□    che ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, i dati ex lege 13 agosto 2010 n. 136, sono i seguenti____________________________________________________________________;

□   di essere disponibile ad assorbire il personale attualmente adibito al servizio (art. 15 del Capitolato Speciale d’Oneri) in quanto trattasi di assunzione armonizzabile con la gestione che si intende realizzare in caso di aggiudicazione;

Letto, confermato e sottoscritto.

(Località e data) ....................................................... 







FIRMA DEL DICHIARANTE

                                    ……..............................................……............                                        
� Le cause di esclusione previste dal presente articolo non si applicano alle aziende o società sottoposte a sequestro o confisca ai sensi dell’articolo 12-sexies del decreto-legge 8 giugno 1992, n. 306, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 1992, n. 356, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, ed affidate ad un custode o amministratore giudiziario, limitatamente a quelle riferite al periodo precedente al predetto affidamento, o finanziario. In tal caso allegare nella busta contenente la documentazione generale – n. 1  - dichiarazione specifica in tal senso.





� Qualora la ditta sia stata ammessa al concordato preventivo occorre che la stessa renda apposita dichiarazione nella busta contenente la documentazione amministrativa- n. 2.


� Il concorrente deve indicare tutte le condanne penali eventualmente riportate, ivi comprese quelle per le quali abbia beneficiato della non menzione. 


�  Il concorrente non è tenuto ad indicare nella dichiarazione le condanne il cui reato è stato depenalizzato ovvero per le quali è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima.  


� Si intendono gravi le violazioni che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse per un importo superiore all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis, del d.P.R. 29 settembre 1973, n. 602.


� Si intendono gravi le violazioni ostative al rilascio del documento unico di regolarità contributiva di cui all'articolo 2, comma 2, del decreto-legge 25 settembre 2002, n. 210, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 novembre 2002, n. 266; i soggetti di cui all'articolo 47, comma 1 del D. Lgs. 163/2006, dimostrano, ai sensi dell' articolo 47, comma 2 del D.Lgs. 163/2006, il possesso degli stessi requisiti prescritti per il rilascio del documento unico di regolarità contributiva.


� Art. 38, comma 1, lettera m-ter) di cui alla precedente lettera b) che, pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risultino aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato nell'anno antecedente alla pubblicazione del bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalità del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente all’Autorità di cui all’articolo 6, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito dell’Osservatorio.





� Barrare la sola voce di interesse


� La stazione appaltante esclude i concorrenti per i quali accerta che le relative offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale, sulla base di univoci elementi.  La verifica e l’eventuale esclusione sono disposte dopo l’apertura delle buste contenenti l’offerta economica.





� In caso di impresa con sede in uno Stato diverso dall’Italia devono essere indicati i dati equivalenti vigenti nel relativo Stato


� Si rinvia alla Raccomandazione della Commissione europea 2003/361/CE del 06/05/2003 pubblicata sulla G.U.C.E. n. L 124 del 20/05/2003 (art. 2)


� Firma per esteso e leggibile. Non è richiesta l’autenticazione di tale sottoscrizione, tuttavia ex art. 38 comma 3 del D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000, occorre trasmettere unitamente al presente modello, copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore.








[image: image2.png]M REGIONE
B WPIEMONTE

www.regione.piemonte.it/sanita ]

una sanita in salute Fa bene o Eutkl





PAGE  
5

[image: image1.jpg][image: image2.png]